Regulamin ZFSS w Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Radzitowie

Zatycznik nr 2 do Regulaminu ZFSS

Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Radzitlowie

WNIOSEK O PRZYZNANIE SWIADCZEN Z ZFSS
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Prosze o przyznanie mi z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych $wiadczenia socjalnego
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Decyzja Zaktadowej Komisji Swiadczen Socjalnych

Zaktadowa Komisja Swiadczen Socjalnych na posiedzeniu w dniu ............... proponuje przyznac/ nie przyznaé
$wiadczenie socjalne z ZFSS w  kwocie oo 15 111 S .
data podpisy Komisji Socjalnej

Zatwierdzam stanowisko Zaktadowej Komisji Swiadczen Socjalnych

data podpis Pracodawcy

*formy Swiadczen: zapomoga losowa [/ doptata do leczenia sanatoryjnego/ dofinansowanie do wczasow
niezorganizowanych tzw. ,pod grusza” / $wiadczenie rzeczowe lub przyznawane w tym zakresie $wiadczenia pieniezne
z tytutu paczki Mikotajkowej, zwiekszonych wydatkéw zwigzanych z przygotowaniem $wiat
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Klauzula informacyjna na potrzeby korzystania ze swiadczen socjalnych finansowanych
z zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych
Nawigzujac do tresci art 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO
(Dz.Urz. UE.L nr 119, str. 1), pracodawca informuje:

L. Administratorem danych osobowych, w rozumieniu art 4 pkt 7 RODO jest pracodawca
Zespot Szkolno-Przedszkolny w Radzitowie, ul. Sportowa 1, 19-213 Radzitéw

2 Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych osobowych: iod@data-partners.pl

3. Dane osobowe przetwarzane sg wyfacznie w celu realizacji zadan pracodawcy —
administratora w zwigzku z prowadzong przez niego dziatalnoscig socjalng na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst
jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 1316, zwana dalej ustawa o ZFSS).

4. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych na potrzeby zwigzane
z prowadzong dziatalnoscig socjalng jest art. 8 ustawy o ZFSS oraz art 221 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 917).

5. Dane osobowe s3 przechowywane przez okres nie dtuzszy niz jest to niezbedne w celu
przyznania ulgowej ustugi i Swiadczenia oraz dopfaty z funduszu oraz ustalenia ich wysokosci,
a takze przez okres dochodzenia do nich praw lub roszczen.

6. Osoba ktdrej dane sg przetwarzane ma prawo do dostepu do tresci swoich danych
osobowych, zadania ich sprostowania lub usunigecia, na zasadach okreslonych w art. 15 — 17
RODO.

7 Osoba ktorej dane sg przetwarzane ma prawo do ograniczenia przetwarzania,
w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

8. Osoba ktorej dane sg przetwarzane ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

9, Udostepnienie danych osobowych jest konieczne do skorzystania ze S$wiadczen
socjalnych finansowanych z zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych.



