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Rady Pedagogicznej SP w Radzilowie z dnia 30.11.2017 r.

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE — NAZWA | INNE INFORMACJE O SZKOLE

§1

1. Ilekro¢ w statucie uzyto stowa:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Ustawa Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

Ustawa o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o
systemie oswiaty (tj. Dz. U.z 2016 r. poz. 1943 ze zm.);

szkota, jednostka — nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowa w Radzitowie;

dyrektor szkoly —nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej w Radzitowie;
nauczyciel — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce iinnego pracownika pedagogicznego
Szkoty Podstawowej w Radzitowie;

pracownik niepedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Szkoly Podstawowe;j
w Radzitowie niebedacego nauczycielem;

organy szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej, Rade Rodzicow, Rade
Pedagogiczna i Samorzad Uczniowski;

rodzice — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze¢ zastgpcza nad dzieckiem;

uczniowie — nalezy przez to rozumie¢ uczniow i dzieci w oddziale przedszkolnym i zespotach
przedszkolnych Szkoty Podstawowej w Radzilowie.

10) organ prowadzacy szkot¢ — nalezy przez to rozumie¢ Gming Radzitow;
11) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Podlaskie Kuratorium Os$wiaty.

§2

1. Szkota Podstawowa w Radzitowie jest publiczna szkota podstawowa, z klasami I-VI1II oraz oddziatem
przedszkolnym i zespotem przedszkolnym dziatajacymi na podstawie Prawa oswiatowego oraz Statutu
Szkoty.

2. Pelna nazwa szkoly brzmi: Szkola Podstawowa w Radzitowie.

3. Szkota powotana jest do realizacji prawa do naukiizapewnia wszystkim uczniom jednolite,
podstawowe wyksztatcenie umozliwiajace dalsza edukacjg.

4. Szkota uzywa pieczgci:

1) prostokatnych:

SZKOLA PODSTAWOWA
w Radzitowie

19-213 Radzitéw, ul. Sportowa 1

NIP 719-13-97-057 Regon 000599646

2) okragtych: metalowe, ttoczone pieczgcie okraglte o $rednicach: 35mm 120mm, zawierajace

posrodku wizerunek orta ustalony dla godta Rzeczpospolitej Polskiej, w otoku napis: ,,SZKOLA
PODSTAWOWA W RADZILOWIE” .
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5. Zasade uzywania pieczeci urzedowych reguluja odrebne przepisy.
6. Tablice szkoty zawieraja nazwg szkoly w jej pelnym brzmieniu.
7. Organem prowadzacym szkolg¢ jest Gmina Radzitéow z siedziba przy Placu 500 — lecia 14

w Radzitowie, a organem sprawujacym nadzor pedagogiczny - Podlaski Kurator O$wiaty.

8. Szkota jest jednostka budzetowa posiadajaca wydzielony rachunek dochodow, a obstuge finansowo —

ksiggowa zapewnia Gmina Radzitow mieszczaca si¢ przy Placu 500 — lecia 14 w Radzitowie.

9. Szkota moze przyja¢ ucznidéw spoza swojego obwodu.

10.
11.

12.

13.

14.

Nauka w szkole podstawowej trwa 8 lat.

W strukturze szkoty sa oddzialy przedszkolne ioddziaty zespotu przedszkolnego, ktorych organizacje
oraz zasady funkcjonowania, prawa i obowiazki dzieci do nich uczgszczajacych iich rodzicow, a takze
nauczycieli tych oddziatow i ich zadania okre$la rozdziat 10 statutu.

W strukturze szkoty do 31 sierpnia 2019 r. sa klasy gimnazjalne, ktorych organizacje oraz zasady
funkcjonowania, a takze prawa i obowiazki oraz zasady oceniania uczniéw tych klas, jak rowniez prawa
I obowiazki rodzicow tych uczniow oraz nauczycieli tych klas i ich zadania, okresla rozdziat 11 statutu.

Do uczniow i rodzicow oddziatow, o jakich mowa w ust. 7 i 8, maja zastosowanie odpowiednio rozdziaty
10 111, a wzakresic tam nieuregulowanym nalezy stosowa¢ odpowiednio zapisy pozostatych
rozdzialow statutu.

Rekrutacje uczniéw do szkoty reguluja przepisy rozdziatu 6 ustawy.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOLY

§3

Celem szkoty jest rozwdj uczniow, ksztalcenie r6znorodnych umiejetnosci, ktore pozwalaja zdobywac

wiedzg I umiejgtnosé wykorzystania jej W zyciu codziennym, rozwijania

kreatywnos$ci uczniow i przyjmowania postawy do jej uzupelniania iefektywnego wykorzystania
przez cate zycie.

Szkota ma pomoc przygotowa¢ uczniow do nauki na kolejnym etapie ksztatcenia, ksztattowac postawe
patriotyczna i poczucie przynalezno$ci do lokalnej wspdlnoty oraz regionu.

Do zadan szkotly nalezy w szczegodlnosci:

1) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkoéw niezbednych do rozwoju i przygotowywania do
wypelniania obowiazkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;

2) rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy
| $wiata;

3) stworzenie uczniom warunkoéw do zdobywania wiedzy i umiejgtnosci niezbednych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoty;

4) stworzenie uczniom warunkow do rozwijania zainteresowan, realizowania — zgodnie
z obowiazujacymi przepisami — indywidualnych programéw nauczania, nauczania indywidualnego
oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie;
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5) pomoc uczniom w dokonywaniu $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia oraz jak
najlepsze, w miar¢ mozliwosci szkoly, przygotowanie ucznidow do obowiazkowego egzaminu
Zewnetrznego,

6) stworzenie zyczliwej atmosfery i prawidlowych relacji w calej spotecznosci szkolnej (uczniowie,
nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni szkoty, rodzice) oraz wychowanie uczniow w poczuciu
wilasnej wartosci I tolerancji wobec innych;

7) wspieranie rodzicoOw W wychowaniu wrazliwego, $wiatlego czlowieka o wysokiej etyce i kulturze
osobistej;

8) wilaczanie uczniow do dziatan stuzacych ochronie przyrody, u$wiadamianiu roli i zadania
cztowieka W ksztaltowaniu srodowiska;

9) udzielanie, w miar¢ mozliwos$ci szkoty, pomocy opiekunczo-wychowawczej;

10) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa oraz wspomaganie ich we wszechstronnym rozwoju.

4. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna wedtug zasad okreslonych w przepisach
Prawa o§wiatowego W tym zakresie.

5. Szkota, za posrednictwem pedagoga szkolnego oraz doradcy zawodowego, wspoldziata
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i prowadzi zajecia zwiazane z wyborem Kierunku

ksztatcenia.
6. Szkota wspolpracuje roéwniez z innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy, a w szczeg6lnosci z: policja, straza pozarna,

wiadzami lokalnymi i samorzadowymi i sadem rodzinnym. Wspoélpraca ta jest organizowana za

posrednictwem nauczycieli wymienionych w ust. 5, wychowawcow, a takze W miar¢ potrzeb,

nauczycieli poszczegdlnych zajec.
7. Szkota tworzy pozytywnie oddziatywujace $rodowisko wychowawcze zgodnie ze szkolnym
programem wychowawczo-profilaktycznym, uchwalanym przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu

z Rada Pedagogiczna szkoty.

8. W zakresie wolontariatu szkota:

1) prowadzi dziatania promujace ide¢ wolontariatu wsrod uczniow;

2) stwarza uczniom  mozliwosci podejmowania  dzialan  wolontariatu  organizowanych
przez organizacje, stowarzyszenia, itp. dzialajace poza szkola na podstawie zawartych
porozumien lub umow réwniez na terenie szkoty;

3) moze organizowa¢ wlasne dziatania w zakresie wolontariatu | wlacza¢ w nie uczniow.

9. Dziatania, o ktérych mowa w ust. 8 pkt. 2 i 3 wymagaja pisemnej zgody rodzicow ucznia.

ROZDZIAL |11
ORGANY SZKOLY

§4
1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski,
5) Rada Szkoty — jesli zostata powotana.
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2. Organy szkoty wspoéldzialaja ze soba.

3. Organy szkoty moga wlaczaé¢ si¢ do realizacji planow innych organow i rozwiazywania konkretnych
problemow szkoty.

4. Organy moga na swoje zebrania zaprasza¢ przedstawicieli innych organow szkoty w celu wymiany
informacji i pogladow.

5. W przypadku powstania w szkole sytuacji konfliktowej wszystkie organy szkoty sa
zobowigzane do podjecia wszelkich mozliwych dziatan, lezacych w ich kompetencjach, w celu
rozwiazania konfliktu i osiagnigcia porozumienia. W przypadku niemoznos$ci rozwiazania konfliktu
mozna zwrdci¢ si¢ o pomoc do organu prowadzacego lub nadzorujacego szkole, zgodnie
z kompetencjami.

§5
1. Dyrektor jest nauczycielem szkoly, posiadajacym kompetencje i|uprawnienia okreslone w ustawie
oraz innych ustawach i przepisach wykonawczych do nich, a w szczego6lnosci:
1) kieruje dziatalno$cia szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) Wspolpracuje z organem prowadzacym i organem nadzoru pedagogicznego;
3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;
2. Dyrektor szkoty odpowiada m.in. za:
1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;
2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowiacych oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkole;
3) tworzenie  warunkéw do  rozwijania  samorzadnej  isamodzielnej  pracy  ucznidw
i wychowankow;
4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;
5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;
6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom | nauczycielom wczasie zaje¢ organizowanych
przez szkote.

§6
1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest organem kolegialnym, utworzonym zgodnie z art. 69
ustawy, posiadajacym kompetencje iuprawnienia okreslone w ustawie oraz innych przepisach
| dzialajacym na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu.
2. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej naleza W szczegolnosci:
1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
2) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy ucznidw, nie dotyczy ucznia objgtego
obowiazkiem szkolnym;
3) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;
4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, W celu doskonalenia pracy szkoty.
3. Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej naleza W szczegdlnosci:
1) organizacjg pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajgé¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
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6)
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3) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycieclom odznaczen, nagrod | innych wyrdznien;
4) opiniowanie Programu Wychowawczo — Profilaktycznego_Szkoty;
5) opinia w sprawie ustalenia oceny pracy Dyrektora Szkoty;

ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkota przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny W celu doskonalenia pracy szkoty.

§7

1. Rada Rodzicoéw jest organem szkoly powotanym na podstawie art. 83 ustawy, dzialajacym wedtug
przyjetego przez siebie regulaminu, posiadajacym uprawnienia i kompetencje okreslone w art. 84
ustawy i innych przepisach.

2. W skiad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu wszystkich Rad Oddziatowych.

3. Do zadan Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)
5)

pobudzanie iorganizowanie réznych form aktywnos$ci rodzicow na  rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty;

pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkoéw pracy szkoty;

udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu oraz innym organizacjom spolecznym
dziatajacym w szkole;

tworzenie klimatu tworczej wspotpracy jak najliczniejszej grupy rodzicow ze szkoty;

wspoélpraca z Radami Oddziatowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan rady na szczeblu
oddzialu Kklasowego oraz aktywizacji ogétu rodzicow w dziataniach na rzecz oddzialu klasy
I szkoty.

4. W celu wspierania dziatalnosSci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek oraz innych zZrédet.

§8

1. Samorzad Uczniowski jest organem szkoly powotanym i posiadajacym uprawnienia okreslone w art. 85
ustawy i dziatajacym wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu.

2. Wszyscy uczniowie szkoty naleza do Samorzadu Uczniowskiego, a uczniowie poszczegdlnych klas - do
samorzadu klasowego.

3. Do zadan samorzadu nalezy W szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania obowiazkow szkolnych;
przedstawianie wtadzom szkoty opinii i potrzeb uczniow;

dbanie o mienie szkolne;

rozwijanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym na trudnosci w nauce,

dbanie w catoksztalcie swojej dziatalnosci o dobre imig i honor szkoty.

4. Samorzad Uczniowski jest uprawniony w szczegdlnosci do:

1)
2)

3)
4)

przedstawiania Radzie Pedagogicznej lub Radzie Szkoty wnioskow i opinii we
wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6dlno$ci dotyczacych podstawowych praw uczniow,
przedstawiania propozycji do planu pracy szkoty wynikajacych z potrzeb
I zainteresowan uczniow;

Wyrazania opinii dotyczacych problemow dzieci;

zglaszania kandydatur uczniéw do wyr6znien i nagrod stosowanych w szkole oraz prawa wnoszenia
uwag do opinii wladz szkoty o uczniach, a takze porgczen za uczniow;
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5) wnioskowania do Dyrektora Szkoty w sprawie powotywania okre§lonego nauczyciela na opiekuna
samorzadu z ramienia Rady Pedagogicznej;
. Samorzad Uczniowski na wniosek Dyrektora Szkoty wydaje opinie W sprawie pracy nauczyciela.
. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.
. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§9

. W celu wymiany informacji i wspotdziatania z innymi organami szkoty dyrektor organizuje, co
najmniej dwa razy w roku szkolnym, spotkania z przedstawicielami Rady Rodzicéw, Samorzadu
Uczniowskiego i Rada Pedagogiczna. Spotkania moga odbywac si¢ rowniez na wniosek
poszczegdlnych organdw szkoty.

. Wrazie zaistnienia sporu migdzy organami szkoly obowiazkiem tych organow jest dazenie do
rozstrzygnigcia sporu na terenie szkoty. Metody i formy rozstrzygania konfliktu strony ustalaja migdzy
soba (negocjacje, mediacja, arbitraz).

Jezeli dyrektor nie jest strona W sprawie, przyjmuje rolg arbitra. Decyzja dyrektora podjgta po
rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.

. W przypadku, gdy dyrektor jest strong konfliktu, to arbitrem jest osoba z zewnatrz, zaakceptowana
przez strony konfliktu (posiada kompetencje w materii sporu). Decyzja arbitra jest ostateczna.

. W przypadku braku porozumienia co do osoby mediatora dyrektor zawiadamia o powstatym konflikcie
organ prowadzacy szkotg i organ nadzoru pedagogicznego.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY

§10
Szkota daje wyksztalcenie podstawowe z mozliwoscia uzyskania przez ucznia zas§wiadczenia o
szczegdtowych wynikach egzaminu 6smoklasisty. Absolwenci moga kontynuowa¢ nauke W szkotach
ponadpodstawowych, o ktorych mowa w art. 18 ust. 1 pkt. 2 lit. a-d ustawy.
Szkota, na podstawie decyzji rady pedagogicznej, ma prawo realizowaé pod opieka jednostki naukowej
eksperyment pedagogiczny, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

§11

. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora zgodnie z ustawa.

. Wicedyrektor wykonuje wyznaczone przez dyrektora zadania, sprawujac nadzor pedagogiczny
w powierzonym  mu  zakresie i kontrolujac  realizacje ~ zadan  przez wskazanych
nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych.

. W czasie, gdy Dyrektor Szkoty nie moze petni¢ obowiazkéw stuzbowych, zastepstwo wyznaczonego
wicedyrektora rozciaga si¢ na wszystkie kompetencje i zadania dyrektora, ktore wymagaja wykonania
W czasie jego nieobecnosci.

§12
Przebieg nauczania 1wychowania uczniow jest dokumentowany, a zasady prowadzenia
dokumentacji okreslaja obowiazujace przepisy oraz wydane na ich podstawie zarzadzenia dyrektora.
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§ 13
Organizacja roku szkolnego oraz zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow opieraja si¢
na przepisach prawa o§wiatowego W tym zakresie.
. Klasyfikacja $rodroczna jest przeprowadzana raz w roku w trzecim tygodniu stycznia.
Organizacje obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i1 wychowawczych okresla
tygodniowy rozklad zajec, ustalany przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
. Zajecia W szkole moga by¢ prowadzone w formie:
1) zaje¢ lekcyjnych, w tym zaje¢ miedzyklasowych lub migdzyoddziatowych;
2) zajec pozalekcyjnych.
Czas trwania zaj¢é, o ktorych mowa w ust. 4 pkt. 1, wynosi 45 minut, za§ przerwy migdzylekcyjne
trwaja 10 lub 20 minut.
Czas trwania zajec, o ktorym mowa W ust. 5, moze sporadycznie, w uzasadnionych przypadkach i po
konsultacji z Rada Rodzicow, zosta¢ w drodze decyzji dyrektora:
skrocony — do 30 minut lub wydtuzony — do 60 minut
—Z zachowaniem tygodniowego wymiaru obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.
. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze ustali¢ inny czas trwania przerw migdzylekcyjnych.
. Zajecia pozalekcyjne sa organizowane z uwzglednieniem zainteresowan i potrzeb rozwojowych
uczniow.
Organizacje¢ zajec pozalekcyjnych, o ktorych mowa w ust. 8, zatwierdza dyrektor.

§14
Wybor  podrecznikoéw oraz programéw nauczania  dokonany  przez nauczycieli i sposob  ich
dopuszczania do uzytku w szkole okreslaja odrebne przepisy.

§15

. W szkole dziataja =zespoly nauczycieli powoltywane na czas okreSlony lub nieokreslony
przez dyrektora.

. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

. Zespoty pracuja zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i zadaniami do realizacji w danym
roku szkolnym. Zespot przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci podczas  zebran  podsumowujacych ~ wdanym  roku  szkolnym, zawierajace
whnioski i rekomendacje.

§ 16

. Dyrektor powierza opieckg wychowawcza nad kazdym oddziatem jednemu z nauczycieli, zwanemu
dalej wychowawca.

. Wychowawstwo powierza sig¢ na caly etap edukacyjny danego oddziatu w szkole, chyba ze przyczyny
niezalezne od dyrektora stana si¢ powodem zmiany wychowawcy.

Zmiana wychowawcy, poza przyczynami, o jakich mowa wust. 2, moze nastapi¢ na wniosek
wychowawcy zaaprobowany przez dyrektora.
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§ 17
1. Szkota zapewnia odrgbny tryb zaje¢ dla ucznidw o specyficznych potrzebach rozwojowych
przez organizacj¢ indywidualnego nauczania lub indywidualnego toku nauki na zasadach okreslonych
W ustawie.
2. Dyrektor, w szczegolnych przypadkach okreslonych przepisami prawa, moze zwolni¢ ucznia
Z drugiego obowiazkowego jezyka obcego.

§18

1. Szkota, za posrednictwem pedagoga Iinnych zatrudnionych specjalistow otacza opieka ucznidw,
ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym
pomoc materialna.

§19
1. Szkota zapewnia uczniom dobrowolna oraz bezptatng opieke i pomoc psychologiczno-
- pedagogiczna.
2. Do form pomocy i opieki naleza:
1) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;
2) zajgcia korekcyjno-kompensacyjne;
3) zajgcia rewalidacyjne;
4) zajecia logopedyczne;
5) zajecia terapii pedagogicznej
6) zajecia doradztwa zawodowego
7) zajecia socjoterapeutyczne;
8) nauczanie indywidualne;
9) Kklasa integracyjna;
10) indywidualna pomoc nauczyciela danego przedmiotu;
11) porady, konsultacje, warsztaty.
3. Szkota wudziela uczniom pomocy materialnej ze $rodkow w planie finansowym, zgodnie
z odregbnymi przepisami, o ile takie $rodki zostana szkole przekazane.
4. Szkota moze udziela¢ uczniom (W miar¢ mozliwosci) pomocy materialnej ze srodkow uzyskiwanych
z innych zroédel niz ujete w planie finansowym, zgodnie z zasadami ustalonymi w wyniku
porozumienia dyrektora z ofiarodawca pomocy.

§20
1. W szkole, w porozumieniu z wyzszymi uczelniami, moga by¢ organizowane rézne formy praktyk
pedagogicznych dla studentow.
2. Warunki prowadzenia praktyk, o ktérych mowa wust. 1, oraz zasady wynagradzania
nauczycieli prowadzacych te praktyki okreslaja odrgbne przepisy.
3. Za wlasciwy przebieg zaje¢ edukacyjnych oraz pracy studenta odpowiada nauczyciel bedacy
opiekunem studenta ze strony szkoty oraz opiekun wyznaczony przez szkote wyzsza.

§ 21
1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia jak:
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1) sale lekcyjne;
2) pracownie:

a) chemiczna,
b) fizyczna,

c) informatyczne,
d) biologiczna,
e) jezykowe;

3) techniczna;

4) biblioteki z czytelniami;

5) pomieszczenie dla dziatalno$ci sklepiku;
6) plac zabaw;

7) gabinet pedagoga;

8) gabinet logopedy;

9) gabinet pielggniarki;

10) szatnie;

11) kompleks sportowo-rekreacyjny.

Regulaminy pracowni, placu zabaw i kompleksu sportowo-rekreacyjnego okresla dyrektor.

§22
Biblioteka wraz z czytelnia shuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, udostgpniania rodzicom literatury
pedagogicznej oraz, w miar¢ mozliwosci, wiedzy o regionie.
Z biblioteki i czytelni moga  korzysta¢  uczniowie, rodzice, nauczyciele oraz pracownicy
niepedagogiczni szkoty, a takze inne osoby za zgoda dyrektora.
Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow: ksiazek, czasopism i zbioréw specjalnych;
2) udostgpnianie zbiorow do domu oraz korzystanie z ksiggozbioru podrgcznego w czytelni;
3) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej.
Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych ipo ich
zakonczeniu.
Organizacja biblioteki zapewnia w szczeg6lnosci warunki do:
1) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i poglgbiania u
uczniéW nawyku czytania i uczenia si¢ poprzez:

a) gromadzenie réznorodnej literatury w postaci ksiazkowej i na nowoczesnych nos$nikach
informacji oraz gromadzenie i udostepnianie podrecznikow,
materiatdow edukacyjnych i ¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych,

b) organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi,

c) organizowanie konkursow czytelniczych, literackich, plastycznych, itp.,

d) przygotowywanie montazy stowno-muzycznych oraz inscenizacji,

e) wykonywanie gazetek tematycznych,

f) indywidualne rozmowy z czytelnikami i doradztwo czytelnicze;

10
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2) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoleczna
poprzez gromadzenie literatury dotyczacej regionu, W ktorym zyjemy, obrzedow i tradycji polskich
I obcych, symboli narodowych, Unii Europejskiej, savoir-vivre i popularyzowanie tej wiedzy.
6. Zakres wspotpracy biblioteki obejmuje w szczegolnosci:
1) z uczniami:
a) informowanie ucznioWw o zasadach udostepniania zbioréw i wyszukiwania informacji na
okreslony temat,
b) indywidualne podejsciec do ucznidw z uwzglednieniem uczniow zdolnych i majacych
trudno$ci w nauce,
¢) informowanie uczniéw o stanie czytelnictwa,
d) ksztalcenie efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
-komunikacyjnymi,
e) informowanie uczniéw o zaleglosciach;
2) z nauczycielami i rodzicami:
a) informowanie o nowosciach ksiazkowych i innych,
b) wspotpraca w zakresie uzupetiania zbiorow,
C) wspolne przygotowywanie imprez szkolnych;
3) z innymi bibliotekami:
a) organizowanie wycieczek do innych bibliotek,
b) uczestnictwo w spektaklach teatralnych iinnych imprezach organizowanych przez inne
biblioteki,
€) wspodlne organizowanie konkursow,
d) prezentowanie tworczosci uczniow w innych bibliotekach,
e) wspolne organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi.
7. Inwentaryzacj¢ ksiggozbioru biblioteki reguluja odrgbne przepisy.
8. Szczegdotowe zasady obowiazujace W bibliotece i czytelni okresla regulamin wprowadzony
przez dyrektora.

§23

1. Dla ucznidw, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na organizacj¢ odwozow, szkota
zapewnia mozliwo$¢ korzystania ze §wietlicy.

2. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dzialalnosci szkoty. Czas pracy
$wietlicy okreslany jest corocznie W zaleznosci od potrzeb.

3. Zajecia prowadzone sa W oparciu o plan dydaktyczno-wychowawczy grup swietlicowych. Plany pracy
grup $wietlicowych sg uktadane kazdego roku i uwzgledniaja wiek uczniow i ich zainteresowania.

4. Szczegodtowe cele i zadania wychowawcze, ktore uwzgledniaja potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
ucznidéw, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w tym zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow,
zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji uyymowane sa w dzienniku
zajec Swietlicy.

5. Uczniowie uczgszczajacy na zajecia zobowiazani sa do przestrzegania regulaminu S$wietlicy
okreslonego przez dyrektora.

11



STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] W RADZILOWIE

§ 24

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia cieptego obiadu W punkcie wydawania positkow, ale
korzystanie z niego jest odptatne.
Do korzystania z positkow uprawnieni sa:

N

s w

i e

w N

1)
2)
3)

uczniowie wnoszacy optaty indywidualne;
uczniowie, ktorych wyzywienie finansuja osrodki pomocy Spotecznej;
pracownicy zatrudnieni w szkole.

Zwolnienia z catosci lub czesci optat okresla organ prowadzacy.
Zasady zachowania w stotéwce i korzystania z niej okre$la regulamin ustalony przez dyrektora.

§ 25

W szkole dostepny jest dla uczniow gabinet profilaktyki zdrowotne;.
Wymagania wobec tych gabinetow oraz zakres ich dziatalnosci okreslaja odrgbne przepisy.

§ 26

W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel doradca zawodowy.

Zadaniem koordynatora jest m.in.:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

planowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkolte we wspotpracy z

wychowawcami Klas;

dokonywanie systematycznej diagnozy zapotrzebowania uczniow na informacje ipomoc

w planowaniu dalszego ksztatcenia i kariery zawodoweyj;

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych dla uczniéw;

wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom zroédet informacji na temat:

a) rynku pracy oraz trendow rozwojowych zawodow i zatrudnienia,

b) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w pracy,

¢) mozliwosci dalszego ksztalcenia dla ucznidow z problemami emocjonalnymi i niedostosowaniem
spotecznym,

d) programow edukacyjnych Unii Europejskiej oraz poréwnywalnosci
dyplomow i certyfikatow zawodowych;

prowadzenie indywidualnego doradztwa edukacyjnego i zawodowego dla uczniéw i ich rodzicow;

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniéw do $wiadomego

planowania Kariery i podjecia roli zawodowej;

wspieranie  rodzicOw i nauczycieli w dziataniach  doradczych przez organizowanie spotkan

szkoleniowo-informacyjnych, gromadzenie, udostgpnianie informacji i materiatow do pracy

Z uczniami;

wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe.

12
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ROZDZIAL. V
WSPOLDZIALANIE W SZKOLE
§ 27
Organizacja i formy wspoldzialania szkely z rodzicami
Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
Rodzice w ramach tego wspotdziatania maja prawo do:

1) zapoznania si¢ ze Statutem Szkoty, wymaganiami edukacyjnymi, zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindéw, szkolnym zestawem
programoWw i podrecznikow;

2) uzyskiwania rzetelnej, peilnej informacji na temat swojego dziecka;

3) uzyskania informacji co najmniej 30 dni przed zebraniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej o
proponowanej dziecku ocenie niedostatecznej z danego przedmiotu;

4) uzyskania porad i wskazowek dotyczacych wychowania i ksztatcenia swych dzieci;

5) wyrazenia i przekazywania opinii nauczycielom, dyrektorowi, innym organom szkoty;

6) uzyskania informacji o trybie odwotania od decyzji organéw szkoty.

Szkota organizuje state spotkania nauczycieli z rodzicami, w celu wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy dydaktyczno-wychowawcze. Takie spotkania sa organizowane
CO najmniej cztery razy w ciagu roku.

Rodzice inauczyciele maja prawo ustali¢c w danym oddziale dodatkowo inne formy i zasady
wzajemnych kontaktow w celu wymiany informacji o uczniu.

Forma uzyskiwania informacji moze by¢:

1) indywidualna poprzez rozmowg rodzic — nauczyciel;

2) ogblnoszkolna poprzez zebranie przedstawicieli rad klasowych;

3) listowna w przypadku braku mozliwo$ci bezposredniej rozmowy nauczyciel — rodzic;

4) zapowiedziana wizyta w domu ucznia;

5) rozmowa telefoniczna;

6) adnotacje w zeszycie przedmiotowym lub w dzienniku.

. Rodzice maja obowiazek:

1) dopilnowania systematycznego uczeszczania do szkoty swojego dziecka;

2) usprawiedliwiania w terminie nicobecnosci ucznia na zajgciach szkolnych;

3) biezacego analizowania postgpow W nauce swojego dziecka;

4) udziatu w zebraniach i spotkaniach klasowych organizowanych przez szkotg.

Szkota udziela informacji o postgpach w nauce i zachowaniu uczniow wytacznie rodzicom lub osobom
przez nich upowaznionym. Pisemne upowaznienie jest przekazywane wychowawcy.

. Nie udziela si¢ informacji podczas dyzurow nauczycielskich.
8.

W przypadku utrudnionego kontaktu z rodzicami wszczynana jest odpowiednia procedura.

§ 28
Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc
dzieciom i rodzicom
Szkota udziela uczniom irodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy wspotudziale
poradni:

13
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1) na wniosek rodzicow Kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:
a) z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,
b) przejawiajacymi szczegdlne talenty i uzdolnienia;

2) wypelnia zalecenia zawarte W opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje pracg, ocenianie i wWymagania wobec dzieci z opinia o specyficznych problemach
W uczeniu sig;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
zezwoli¢ na indywidualny program lub tok naukioraz na nauczanie indywidualne — w miare
posiadanych $srodkéw finansowych;

5) nauczyciele, rodzice | uczniowie moga korzystac z porad psychologow
I pedagogow, uczestniczy¢ W zajeciach warsztatowych, terapeutycznych
I reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzing W miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych, korzystajac
z dziatalno$ci Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci;

2) zwraca si¢ Z prosba o pomoc psychoprofilaktyczna dla rodzin;

3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;

4) informuje o trudnos$ciach, z ktorymi borykaja si¢ rodziny zast¢pcze.

3. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem szkota nawiazuje
wspolprace z:

1) policja,

2) sadem rejonowym,

3) inspektorem ds. nieletnich,

4) kuratorem sadowym,

5) policyjna izba dziecka,

6) pogotowiem opiekunczym,

7) schroniskami mtodziezowymi, szkolnymi osrodkami wychowawczymi, zaktadami poprawczymi,

8) innymi instytucjami i placowkami w zalezno$ci od sytuacji.

§29
Organizacja wspoéldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalnosci innowacyjnej

1. Wszkole moga  dziataé, z wyjatkiem  partii i organizacji politycznych,  stowarzyszenia
i inne organizacje, a W szczegolno$ci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie | wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lno$ci organizacji harcerskich, moga brac¢
udziat z glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej.

14
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§ 30
Organizacja wolontariatu szkolnego

. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoleczne I interpersonalne uczniow.
. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicéw dziatalnos¢ dydaktyczno-

-wychowawcza i opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym
Dyrektora Szkoty.

. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora Szkoty opiek¢ nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych moze

sprawowac¢ wolontariusz.

. Zajecia pozalekcyjne moga byé prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na zasadach

wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora Szkoty.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 31

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikow obstugi.
. Zasady zatrudniania, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.

§32
Nauczyciele prowadza pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza.
W celu realizacji swoich obowiazkow nauczyciel jest zobowiazany przede wszystkim do wykonywania
nastepujacych zadan:
1) przedstawiania programu nauczania i proponowania podrgcznikdw obowiazujacych uczniow;
2) realizowania programow ksztalcenia oraz wychowania i opieki;
3) wilasciwego doboru metod, form organizacyjnych i $rodkéw dydaktycznych w nauczaniu
przydzielonych zaje¢ edukacyjnych;
4) realizowania programoOw i planéw pracy szkoty w zakresie wskazanym dla danego nauczyciela;
5) realizowania zaj¢¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania
uczniow w przewidzianym przepisami prawa wymiarze i zakresie;
6) wzbogacania swojego warsztatu pracy dydaktyczno-wychowawczej;
7) wspierania, poprzez dzialania pedagogiczne, rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich
zdolnosci oraz zainteresowan dostosowanych do potrzeb ucznioéw;
8) udzielania pomocy uczniom w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych;
9) bezstronnego, obiektywnego, sprawiedliwego oraz systematycznego oceniania i traktowania
wszystkich uczniow;
10) informowania rodzicow ucznidw i wszystkich cztonkoéw Rady Pedagogicznej (w zaleznosci od
potrzeb i sytuacji) o osiagnigciach i niepowodzeniach szkolnych swoich uczniow;
11) uczestniczenia w réznych formach doskonalenia zawodowego;
12) prawidlowego prowadzenia dokumentacji dotyczacej nauczania przedmiotu
I dziatalno$ci wychowawczej, zgodnie z obowiazujacymi przepisami i poleceniami dyrektora;
13) petnienia dyzurow zgodnie z przyjetym harmonogramem,;
14) sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych na terenie szkoty
I poza nia, zgodnie z przepisami BHP i odrgbnymi regulaminami;
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15) wykonywania polecen stuzbowych.

§33
1. Wychowawca sprawuje opieke wychowawcza nad powierzonym mu oddziatem, tworzy
warunki wspomagajace  harmonijny rozwdj ucznidw tego oddzialu, proces uczenia si¢
oraz przygotowanie do samodzielnego zycia.
2. Zadania, prawa i obowiazki wychowawcy okre$laja obowiazujace przepisy oraz statut.
3. Wychowawca klasy realizuje przede wszystkim nastepujace zadania:
1) organizuje proces wychowania w oddziale, dostosowujac $rodki oddziatywania do sytuacji i potrzeb
ucznia;
2) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w oddziale i koordynuje ich dziatania wychowawcze;
3) wspolpracuje z rodzicami uczniéw oraz wiacza ich w programowe i organizacyjne sprawy oddziatu
I szkoty;
4) organizuje indywidualna opiek¢ nad uczniami sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze;
5) ustala roczny plan pracy wychowawczej i tematyke zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;
6) ustala $rodroczne iroczne oceny zachowania uczniow w oparciu 0 Kryteria iterminy okre$lone
w statucie oraz obowiazujace W tym zakresie przepisy prawa;
7) prowadzi dokumentacj¢ oddziatu i kazdego ucznia.

§ 34
1. Pedagog szkolny odpowiada za  wspieranie dziatah wychowawczych i opiekunczych
nauczycieli wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego.
2. Do zadan pedagoga nalezy W szczeg6lnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnief uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu rozwiazywania
probleméw wychowawczych stanowiacych barierg 1 ograniczajacych aktywne 1 pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych problemoéw dzieci 1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w s$rodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym
uczniow;

6) inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
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i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§35
Logopeda

1. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
MOWY 0raz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zajec logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla
rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych [ innych
specjalistow W rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych I edukacyjnych

oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw W celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan  i1uzdolnien  ucznidow Oraz przyczyn  niepowodzen  edukacyjnych  lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 36
Doradca zawodowy

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc W planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla
danego poziomu ksztalcenia;

prowadzenie zajg¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;

wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dziatan w zakresie zajeé
zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole, Dyrektor Szkoly wyznacza nauczyciela,
wychowawece klasy lub specjalistg realizujacego zadania, o ktérych mowa w ust. 1.

1.

§ 37
Terapeuta pedagogiczny
Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy A4 szczegoOlnosci:
1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudno$ci oraz monitorowania
efektow oddziatywan terapeutycznych;
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2.

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i petlne uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) prowadzenie zajgc¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaj¢é o charakterze terapeutycznym,;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym uczniow,
we wspolpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i
placoéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§38
Nauczyciel bibliotekarz
W szkole zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, ktory gromadzi, opracowuje i udostgpnia zasoby
biblioteki, inspiruje i koordynuje dziatania w zakresie upowszechniania czytelnictwa i przygotowania
do korzystania z informacji w szkole.
Do zadan bibliotekarza nalezy m.in.:
1) w ramach pracy pedagogicznej:
a) udostegpnianie zbioréw, organizowanie warsztatu informacyjnego,
b) sprawowanie nadzoru nad uczniami przebywajacymi w bibliotece i czytelni,
€) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej,
d) udzielanie porad przy wyborze lektury,
e) opickowanie si¢ zespotami ucznidow wspotpracujacych  z biblioteka | pomagajacych
bibliotekarzowi w pracy,
f) prowadzenie roéznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (wystawy, konkursy, inne
imprezy czytelnicze) i umiejgtnosci korzystania z informacji,
g) wspomaganie nauczycieli 1 wychowawcoéw w pracy dydaktycznej i wychowawczej
przez wskazywanie wtasciwej lektury i informacji,
h) udzial wrealizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspdtprace
z wychowawcami klas, nauczycielami, rodzicami, bibliotekarzami innych szkét i bibliotek,
w tym pedagogicznych i publicznych oraz innymi instytucjami pozaszkolnymi;
2) w ramach prac organizacyjno-technicznych m.in.:
a) informowanie Rady Pedagogicznej na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen
I obserwacji o poziomie czytelnictwa w poszczegolnych klasach,
b) gromadzenie, opracowywanie, ewidencjonowanie, selekcjonowanie i konserwacja zbiorow,
C) sporzadzanie plandéw pracy oraz okresowych irocznych sprawozdan 2z prowadzonej
dziatalnosci,
d) organizowanie, aktualizowanie i prowadzenie warsztatu informacyjnego biblioteki.
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§39
Pracownicy niepedagogiczni

1. W szkole zatrudnieni sa pracownicy niepedagogiczni na stanowiskach:

1) sekretarza szkoty;

2) konserwatora;

3) pracownikow obstugi.
2. Zasady nawiazywania |rozwiazywania stosunku pracy, pracownikow niepedagogicznych oraz ich

prawa i obowiazki okreslaja odrebne przepisy oraz ich zakresy czynnosci.

ROZDZIAL VII
PRAWA | OBOWIAZKI| UCZNIOW

§ 40

Uczen ma prawo:

1. Uczestniczy¢ w prawidtowo organizowanym przez szkol¢  procesie ksztatcenia -
w szczeg6lnosci W lekcjach  1innych zajeciach  stuzacych zdobywaniu wiedzy i rozwijaniu
umiej¢tnosci.

2. By¢ informowanym o:

1) programach nauczania i obowiazujacych podstawach programowych;

2) ocenach czastkowych — bezposrednio po ich wystawieniu,;

3) ocenach $rédrocznych irocznych - najpdzniej na tydzien przed spotkaniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej;

4) przewidywanych rocznych lub koncowych ocenach niedostatecznych - najpdzniej na 30 dni przed
spotkaniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

5) terminach pisemnych sprawdzianow wiedzy i umiejetnosci - szczegétowo okre§lonych w § 52 ust. 1.

3. Uzyskania od nauczyciela uzasadnienia wystawionej oceny.

4. Zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji bez podawania przyczyny, nie ponoszac konsekwencji w formie
oceny niedostatecznej. Szczegdtowe zasady zwolnien opracowane sa przez poszczegOlnych
nauczycieli i znajduja si¢ w Rozdziale IX.

5. Poprawy ocen na warunkach izasadach szczegotowo okreslonych w Przedmiotowych Zasadach
Nauczania.

6. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci W szkole trwajacej dtuzej niz 3 dni i spowodowanej
w szczegdlnosci przyczynami zdrowotnym, losowymi:

1) okresowego zwolnienia z pytania;
2) uzyskania czasu na uzupehienie zaleglosci.

7. Zwrocic  sig do  wychowawcy, pedagoga, innych  nauczycieli i Dyrektora  Szkoty
z problemami wychowawczo - dydaktycznymi lub osobistymi oraz uzyska¢ od nich wyjasnienie
I pomoc.

8. Naleze¢ do kotek i organizacji dziatajacych na terenie szkoty.

9. Korzysta¢ z:
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1) obiektow szkolnych za zezwoleniem i pod opicka nauczyciela lub innej osoby upowaznionej
przez Dyrektora Szkoly do sprawowania nadzoru nad uczniami;
2) wycieczek szkolnych i innych form rozwijajacych zainteresowania, rozrywki i wypoczynku
organizowanego przez szkolg;
10. By¢ podmiotowo I zyczliwie traktowanym.
11. W miare mozliwosci szkoty uzyska¢ pomoc materialna, jezeli spelnia warunki przewidziane
odpowiednimi przepisami.
12. W przypadku naruszania praw ucznia - prawo ztozy¢ skarge do Dyrektora Szkoty. W imieniu ucznia
moze to rowniez zrobi¢ Samorzad Uczniowski, rodzic, wychowawca, pedagog szkolny.

§ 41

Uczen ma obowiazek:
1. Aktywnie uczestniczy¢ W lekcjach, systematycznie i starannie odrabia¢ prace domowe i prowadzi¢
zeszyty przedmiotowe.
2. Regularnie uczgszcza¢ do szkoty, nie spozniac si¢ na lekcje.

w

Uzupetniaé zaleglosci w wiedzy i umiejgtnosciach — W szczegolnosci spowodowane nieobecnoscia.

4. Okazywac¢ szacunek - W szczegdlnosci nauczycielom, rodzicom, personelowi szkolnemu i innym
uczniom.

5. Zostawia¢ W szatni obuwie i odziez wierzchnig.

6. Dbac o:

1) zdrowie i bezpieczenstwo wilasne i innych osob. W przypadku zauwazenia zagrozenia niezwlocznie
informowac pracownikow szkoty;

2) honor i tradycje szkoty oraz wspottworzy¢ jej autorytet;

3) higieng osobista;

4) schludny i stosowny wyglad.

7. Podczas przerw przebywaé wylacznie na terenie obiektow szkolnych, ponoszac petna odpowiedzialnos¢
za samowolne oddalenie si¢ spod nadzoru opiekunow.
8. Przestrzegaé zasad:

1) kultury bycia i stowa;

2) estetyki i stosownos$ci ubioru oraz wygladu;

3) korzystania z pomieszczen, sprzgtu i urzadzen szkolnych. W przypadku ich zniszczenia, uczen lub
jego rodzice sa zobowiazani do naprawienia wyrzadzonej szkody w terminie wyznaczonym
przez dyrektora;

4) niewnoszenia na teren szkoty przedmiotow, srodkow, substancji, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla
zdrowia lub zycia.

9. Nie nosi¢ emblematow ruchéw i nurtow subkulturowych, sekt religijnych, organizacji politycznych.

10. Przestrzega¢ zakazu uzywania telefonéw komorkowych, odtwarzaczy i innego sprzetu elektronicznego
— W szczegodlnoscl rejestrujacych obraz lub dzwigk bez wyraznego polecenia lub zgody nauczyciela.
Szkota inauczyciele nie odpowiadaja za sprzgt elektroniczny iinne wartosciowe przedmioty
przyniesione do szkoty.
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§42

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
Uczen, ktorego prawa zostaty naruszone, ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy oddziatu.
Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora Szkoty.
Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupg¢ uczniow badz za posrednictwem
Samorzadu Uczniowskiego.
Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie.
Skargi i wnioski nienalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze wskazaniem
wilasciwego adresata.
WhioskKi i skargi niezawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.
Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ W postaci notatki stuzbowej
0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajacego.
Whnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ (pisemna odpowiedz) 0 sposobie rozstrzygnigcia sprawy.
Jesli sprawa tego wymaga, pisemna informacj¢ 0 sposobie rozstrzygnigcia sprawy otrzymuje réwniez
organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Za jako$¢ iprawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja 0soby, naktore
dekretowano skargg.
Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ W mozliwie najszybszym terminie.

ROZDZIAL VIII
NAGRODY | KARY ORAZ ZASADY ICH STOSOWANIA

§43

1. Nagrodg moze otrzymac klasa, grupa uczniow lub jeden uczen.
2. Nagroda jest przyznawana za wyniki w nauce, prace na rzecz szkoty lub srodowiska, wzorowa postawe

moralng, wybitne osiagnigcia (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe, artystyczne i inne).

3. Nagroda moze przybra¢ nastgpujace formy:
1) pochwata wychowawcy:

a) indywidualnie,

b) na forum klasy,

C) wobec rodzicow,

d) z odnotowaniem w dokumentacji klasy;

2) pochwata Dyrektora Szkoty:

a) indywidualnie,
b) publicznie na forum szkoty;

3) swiadectwo z wyrdznieniem;

4) dyplom uznania;

5) nagroda ksiazkowa lub rzeczowa;

6) dofinansowanie do wycieczki szkolnej;

7) Rada Pedagogiczna moze przyzna¢ inne nagrody.

Z wnioskiem o pochwalg lub nagrodg¢ moze wystapi¢ wychowawca, pracownik szkoty, Samorzad
Uczniowski, inne osoby i instytucje.

21



STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] W RADZILOWIE

5. Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen, oraz jego
rodzice, ktorzy czuja si¢ pokrzywdzeni ze wzgledu na niesprawiedliwa nagrodg, maja prawo wnies¢
pisemne zastrzezenia do dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

6. Kara jest wynikiem:

1) nieprzestrzegania Statutu Szkoty, zarzadzen osob lub instytucji uprawnionych do ich wydawania;
2) naruszenia przepisoOw szkolnych i pozaszkolnych;
3) razacego naruszenia norm, zasad wspotzycia spotecznego;
4) deprawujacego i szkodliwego wpltywu na rowiesnikow;
5) powtarzania wykroczen.

7. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty w zakresie obowiazkow ucznia, moga by¢
zastosowane wobec uczniéW nastepujace kary:
1) upomnienie udzielone przez wychowawcg;
2) nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty;
3) przeniesienie do innej grupy lub Klasy;
4) wniosek do kuratora o§wiaty o przeniesienie do innej szkoty.

8. W przypadku ukarania ucznia wychowawca informuje o tym jego rodzicow.

9. W przypadku kary przewidzianej wust. 7 pkt. 2, 3 i 4 informacja winna mie¢ form¢ pisemna
potwierdzona podpisem rodzicow ucznia.

10. Dyrektor Szkoty wystepuje 2z wnioskiem do Kkuratora o$wiaty W przypadku okreslonym
w ust. 7 pkt. 5 po podjeciu uchwaty przez Radg Pedagogiczna.

11. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ i godnos$¢ osobista ucznia.

12. Uczen w terminie 3 dni moze sktada¢ odwotanie do Rady Pedagogicznej od natozone;j na
niego kary. W terminie 7 dni Rada Pedagogiczna podejmuje stosowna decyzje.

13. W imieniu ucznia odwotanie moze ztozy¢ rodzic.

§ 44
Tryb odwolawczy od kary

[EEN

. Uczen ma prawo do pisemnego odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddzialu lub Samorzad
Uczniowski w terminie 7 dni od, jego zdaniem, krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla Dyrektora
Szkoty wiazacy i zobowiazuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni.

N

. Dyrektor Szkoty, biorac pod uwagg nienaganne zachowanie ucznia W dtuzszym okresie, moze
z wtlasnej inicjatywy lub na wniosek organdw szkoty uznac kare za niebyta.

. O udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicOw w terminie nie dtuzszym niz 7 dni.

. Dyrektor Szkoty, biorac pod uwage nienaganne zachowanie ucznia W dtuzszym okresie czasu (6-

A W

miesigcy), moze Z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organow szkoty uzna¢ karg za niebyta.

5. Kary nie moga narusza¢ godno$ciucznia, moga by¢é zastosowane wowczas, gdy inne
srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara przyczyni si¢
do osiagnigcia celu wychowawczego.
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ROZDZIAL IX
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE
ZASADY OGOLNE
§ 45

1. Ocenianic osiagni¢¢ edukacyjnych izachowania ucznia odbywa si¢ Wwramach oceniania

wewnatrzszkolnego.
2. Warunki i sposob ustalania ocen $rodrocznych irocznych, wtym w oddziatach klas I-III, okre$laja

odrebne przepisy.

3. Szkota organizuje egzamin zewngtrzny dla uczniow zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

§ 46
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu warto§ciowanie postepow, wskazujac uczniowi, co osiagnal, co
zrobil dobrze, nad czym powinien jeszcze popracowac i jak si¢ uczyé, a W szczegdlnosci:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi wskazéwek w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom inauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i szczegolnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

-wychowawczej.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ma na celu w szczegdlnosci:

1) formulowanie  przez nauczycieli wymagan  edukacyjnych  oraz informowanie o  nich
ucznidw i rodzicow;

2) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktorych mowa w art. 13 ust. 3 ustawy o systemie
o$wiaty, a takze srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych poprawkowych i sprawdzajacych;

4) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane $rodrocznych irocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

5) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji o postgpach
I trudno$ciach ucznia W nauce i zachowania ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

6) realizacje przewidzianych w statucie procedur poprawiania ocen.

§ 47
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw i ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych irocznych
ocen klasyfikacyjnych;

2) trybie oceniania i klasyfikowania oraz warunkach uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
ocenie klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych;

3) warunkach i trybie poprawiania ocen biezacych;

4) sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych uczniow.
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2. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicéw o
warunkach i sposobie oceny zachowania oraz trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, a takze o sposobie przeprowadzania egzaminow Klasyfikacyjnych
I przekazywaniu rodzicom informacji o wynikach ucznia.

3. Ocena zachowania ucznia w Kl. I — 111 jest oceng opisowa, zas§ w kl. IV — VIII ustala si¢ kryteria
dotyczace wystawiania ocen z zachowania.

§ 48

1. Ustala si¢ nastepujace kryteria na poszczegolne oceny zachowania:
1) zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

2)

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)
i)
)
K)
1)

m)

n)

przestrzega Statutu Szkoty i regulamindéw obowiazujacych w szkole;

wykazuje inicjatywg W pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska (ma co najmniej 10 uwag
pozytywnych w pétroczu);

jest sumienny w petnieniu przyjetych obowiazkéw, np. dyzurnego;

systematycznie uczgszcza do szkoty inie spoznia sig, a niecobecno$ci sa usprawiedliwione
terminowo (0 godzin nieusprawiedliwionych);

postgpuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

szanuje mienie szkolne, wlasne, spoteczne i mienie kolegow;

jest kolezenski i uczynny;

dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych 0sob;

zachowuje schludny, niewyzywajacy wyglad, odpowiedni do miejsca i czasu oraz stosowny do
sytuaciji;

dba o pigkno mowy ojczystej, nie uzywa wulgaryzmow;

godnie reprezentuje szkote;

wyrdznia si¢ bardzo wysoka kultura osobista, okazuje szacunek nauczycielom i wszystkim
pracownikom szkoty oraz kolegom i innym osobom;

nie posiada uwag $wiadczacych o niewtasciwym zachowaniu typu: kradziez, przemoc, niszczenie
mienia, uzywki, wulgaryzmy (dopuszcza si¢ w polroczu 1 uwage negatywna, ktora nie dotyczy
wymienionych zachowan);

dba o dobre imig szkoty.

zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)
)
)

przestrzega Statutu Szkoty i regulamindéw obowiazujacych w szkole;

wykazuje inicjatywe W pracy na rzecz klasy i szkoty (ma co najmniej 8 uwag pozytywnych w
polroczu);

jest sumienny w petnieniu przyjgtych obowiazkow;

Systematycznie uczgszcza inie spoznia si¢ do szkoly, a nieobecnosci sa usprawiedliwiane
terminowo (dopuszcza si¢ do 7 godzin nieusprawiedliwionych w ciagu jednego dnia w potroczu);
szanuje mienie szkolne, wlasne, spoteczne i kolegow;

dba o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne i innych 0sob;

zachowuje schludny, niewyzywajacy wyglad odpowiedni do miejsca, czasu i okolicznosci;

dba o pigkno mowy ojczystej, nie uzywa wulgaryzmow;

kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia;

odnosi si¢ z szacunkiem do wszystkich nauczycieli, pracownikow szkoty i kolegow;
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K)
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Ma co najwyzej 2 uwagi W potroczu $wiadczace o negatywnym zachowaniu, ktore nie dotycza
zachowan wymienionych w pkt 1 lit. m;
dobrze wywiazuje si¢ ze swoich obowiazkow szkolnych;

m) wlasciwie zachowuje si¢ w drodze do i ze szkoly (autobus szkolny), na wycieczkach,

imprezach szkolnych itp.

zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)
1)

pracuje w szkole na miar¢ swoich mozliwosci i warunkow rozwojowych;

zachowuje ubior stosowny do czasu, miejsca i okolicznos$ci,

nie spoznia si¢ na zajecia, a nicobecnos$ci sa usprawiedliwiane terminowo,~{dopuszcza si¢ do 7
godzin niecusprawiedliwionych w ciagu jednego dnia w pétroczu);

nie niszczy mienia szkolnego, spotecznego, wlasnosci swojej i cudzej;

dba o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne i innych 0sob;

Nie zawsze pamigta o potrzebie dbatosci o pigkno mowy ojczystej;

Kulturalnie zwraca si¢ wobec dorostych i kolegow w szkole i poza nig;

nie prowokuje konfliktow, bojek, nie zachowuje si¢ agresywnie;

okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

posiada nieliczne uwagi dotyczace niewtasciwego zachowania (3-4 uwagi w potroczu);
wykazuje inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoly i Srodowiska;

zazwyczaj wlasciwie zachowuje si¢ w drodze do i ze szkoly (autobus szkolny), na
wycieczkach, imprezach szkolnych itp.

zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

zwykle wywiazuje si¢ ze swoich obowiazkow i przestrzega regulamindéw okreslajacych zasady
zachowania ucznia, czasem spoznia si¢ na zajecia i/lub posiada nieliczne godziny
nieusprawiedliwione (do 21 godzin nieusprawiedliwionych w potroczu);

nie zawsze angazuje si¢ W zycie klasy i szkoty;

nie pracuje nad efektywnym wykorzystaniem swoich mozliwo$ci i rozwijaniem swoich
uzdolnien;

nie szanuje mienia szkolnego lub mienia kolegow, ale sa to sytuacje incydentalne;

swoim zachowaniem nie odbiega zwykle od powszechnie przyjetych norm zachowania
| postgpowania uczniow;

jego kultura osobista raczej nie budzi powaznych zastrzezen, potrafi przyznaé si¢ do swojego
bledu i przeprosic¢ osobg przez niego poszkodowana;

zdarza mu sig zle zachowywac lub prowokowac¢ innych do ztych zachowan;

sporadycznie zdarza sig, ze nie okazuje szacunku innym osobom, np. nie wykonuje polecenia
nauczyciela lub jest niegrzeczny, arogancki w stosunku do innych;

ma dos¢ liczne uwagi negatywne o zachowaniu (do 7 uwag w pétroczu);

w przypadku gdy uczen spelnia Kryteria oceny poprawnej i wykazuje szczegolne

zaangazowanie w zycie klasy, szkoly i Srodowiska (w polroczu co najmniej 15 uwag
pozytywnych dotyczacych dzialan na rzecz klasy, szkoly, Srodowiska) moze uzyska¢ ocen¢

dobra.

zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

a)

Cczg¢sto nie wywiazuje si¢ Zz obowiazkow ucznia;
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b) nie postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dezorganizuje pracg na lekcji, nie wykonuje polecen nauczycieli;

d) jego dbatosé¢ o honor i tradycje szkoty budzi zastrzezenia;

e) czgsto spdznia si¢ na lekcje 1 ma znaczna ilo§¢ godzin nieusprawiedliwionych (powyzej 21
godzin w potroczu) ;

f) zdarza sig, ze swoim zachowaniem i postawa zagraza bezpieczenstwu | zdrowiu wlasnemu lub
innych oséb;

g) ubiera si¢ niestosownie do miegjsca i okolicznos$ci;

h) nie okazuje szacunku innym osobom, a jego kultura osobista budzi powazne zastrzezenia;

i) rzadko uzywa form grzeczno$ciowych, bywa arogancki i niegrzeczny, zdarza si¢, ze klamie,
czgsto nie wykonuje polecen nauczycieli i pracownikow szkoty;

J) daje zty przyktad innym, zdarza si¢, ze prowokuje konflikty i bojki;

k) ma liczne uwagi o tamaniu zasad zachowania ucznia (do 15 uwag w potroczu);

I) niewlasciwie zachowuje si¢ w drodze do i ze szkoly (autobus szkolny), na wycieczkach,
imprezach szkolnych itp.

6) zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wywiazuje si¢ Z obowiazkow ucznia;

b) bardzo czgsto ‘tamie prawa innych uczniéw inie postepuje zgodnie z dobrem
spotecznos$ci szkolnej, np. niszczy cudze mienie, dziata na szkodg innych osob;

C) jego zachowanie zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu wlasnemu lub innych oséb;

d) kultura osobista budzi bardzo powazne zastrzezenia, jest agresywny, bardzo czgsto przejawia
postawg arogancka wobec nauczycieli | pracownikow szkoty, lekcewazy prosby i polecenia
nauczycieli i innych pracownikow;

e) nie przestrzega regulamindéw inie wywiazuje si¢ z obowiazkow ucznia, posiada liczne
dni nieusprawiedliwione;

f) swoim zachowaniem i postgpowaniem deprawuje innych, powaznie dezorganizuje proces
dydaktyczny i wychowawczy w klasie i w szkole;

g) Wwystawia bardzo zle §wiadectwo swojej szkole, dziata na niekorzys¢ zespotu klasowego, nie dba
o tradycje i honor szkoty;

h) ma bardzo duzo uwag negatywnych o !amaniu zasad zachowania (powyzej 15 uwag
W poétroczu);

i) bardzo czesto niewlasciwie zachowuje si¢ w drodze i ze szkoly (autobus szkolny), na
wycieczkach, imprezach szkolnych itp.

2. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy najpdzniej na tydzien przed $rédrocznym lub rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, przestrzegajac kryteriow na poszczegdlne oceny,
szczegolnie dotyczacych godzin nieusprawiedliwionych oraz zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu
ucznia i innych osob. W przypadku nieobecno$ci wychowawcy oceng zachowania ustala wyznaczony
przez dyrektora nauczyciel.

3. Poprawe przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania okreslaja procedury poprawy ocen
I odbywa si¢ ona poprzez zlozenie pisemnej prosby ucznia lub jego rodzica skierowanej do
wychowawcy klasy — w terminie nie krotszym niz jeden miesiac przed zakonczeniem zajgé
dydaktyczno-wychowawczych. Wychowawca, w porozumieniu z zespolem wychowawczym,
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1.
1
2
3
4
5
6
7
8

1
2
3
4
5
6
2.

3.

przygotowuje ,,Kontrakt dla ucznia” i w przypadku poprawy zachowania ucznia, moze zmieni¢ oceng
na wyzsza.

Nagana dyrektora szkoly powoduje obnizenie oceny polrocznej lub rocznej o dwa stopnie, za$
pisemne upomnienie wychowawcy klasy o jeden stopien.

Pochwala dyrektora szkoly powoduje podwyzszenie oceny pélrocznej lub rocznej o dwa stopnie,
za$ pisemna pochwala wychowawcy klasy o jeden stopien.

§ 49
Gltoéwnymi zroédtami informaciji o osiagnigciach ucznidéw w ocenianiu biezacym sa:
) wypowiedzi ustne;
) prace klasowe;
) prace domowe krotkoterminowe;
) prace domowe dtugoterminowe;
) testy;
) sprawdziany, kartkowki;
) prace na lekcji;
) wytwory prac uczniowskich.

§ 50
Oceny biezace, rowniez W klasach I-111, sa ocenami stopniowymi w skali:
) stopien celujacy — 6;
) stopien bardzo dobry — 5;
) stopien dobry — 4;
) stopien dostateczny — 3;
) stopien dopuszczajacy — 2;
) stopien niedostateczny — 1.
W biezacym ocenianiu dopuszcza si¢ rowniez stosowanie znakow " + " i " - " oraz innych oznaczen
w dzienniku, dopuszczonych do stosowania przez dyrektora.
Szczegotowe kryteria wymagan na poszczegdlne stopnie, wynikajace z realizowanego programu
nauczania, opracowuja nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem
zapisOw statutu i podaja je uczniom i rodzicom na poczatku kazdego roku szkolnego.
Ustala si¢ nastgpujace kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegolne stopnie szkolne

obowiazujace przy ocenie biezacej oraz klasyfikacyjnej i rocznej:

1)
2)
3)
4)
5)
4.

30% - 49% wymagan podstawowych i ponadpodstawowych — ocena dopuszczajaca;

50% - 74% wymagan podstawowych i ponadpodstawowych — ocena dostateczna;

75% - 89% wymagan podstawowych i ponadpodstawowych — ocena dobra;

90% - 94% wymagan podstawowych i ponadpodstawowych — ocena bardzo dobra;

95% - 100% wymagan podstawowych i ponadpodstawowych — ocena celujaca.
O przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
uczen ijego rodzice sa informowanina zebraniu rodzicow na miesiac przed zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.
Wyzsza od przewidywanej roczna oceng Z zaje¢ edukacyjnych uczen moze uzyska¢ w trybie ina
warunkach uzgodnionych z nauczycielem przedmiotu.
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§51
Diagnozowanie postgpow i osiagnie¢ ucznioW nalezy prowadzi¢ systematycznie, rozkladajac je
robwnomiernie na caly okres naukiw danej Kklasie ietapie nauczania, W réznych formach
oraz warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.

§ 52
Czestotliwo$¢ i sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych sa uzaleznione od tygodniowego
wymiaru godzin danych zaje¢ edukacyjnych i ich specyfiki.

§ 53
W celu wyeliminowania zbytniego obcigzenia ucznia réznymi formami sprawdzania jego postepow ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych jednocze$nie, wprowadza si¢ nastgpujace ograniczenia i zasady przy
pisemnym sprawdzaniu wiedzy i umiejgtnosci:
1) Kartkéwka z ostatniej lekcji —bez zapowiedzi;
2) Kartkowka z trzech ostatnich lekcji — bez zapowiedzi;
3) Kartkowka z wigcej niz 3 tematow lekcji —z zapowiedzia z lekcji na lekcje
4) z dzialu materialu — zapowiedziana na co najmniej tydzien przed realizacja.
Normy ilo$ciowe:
1) najwyzej 3 sprawdziany z dzialu wiadomosci W ciagu tygodnia, nie wigcej niz jeden dziennie;
2) za zgoda uczniow mozna przeprowadzi¢ czwarty sprawdzian W ciagu tygodnia lub drugi w ciagu
dnia.
Czas sprawdzania pisemnych prac kontrolnych:
1) kartkowki — nie dtuzej niz 1 tydzien;
2) sprawdziany — nie dtuzej niz 1 tydzien;
3) wypracowania, prace Klasowe — nie dtuzej niz 3 tygodnie.
W przypadku:
1) jedno- lub dwudniowej nieobecno$ci uczen powinien by¢ przygotowany na kolejna lekcje z danych
zaj¢¢ edukacyjnych;
2) dhluzszej nieobecno$ci uczen winien uzgodni¢ 2z nauczycielem termin opanowania zaleglych
wiadomosci lub przystapienia do zaleglego sprawdzianu, pracy klasowe;.
Na prosbe wucznia lub jego rodzica nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien ja uzasadnié
poprzez wskazanie zalet i brakow oraz form, sposobow i termindw poprawy.
Uczniowie maja dostgp do swoich sprawdzonych prac pisemnych w trakcie ich omawiania, a
zainteresowanym rodzicom udostgpnia si¢ kopig sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej ich dziecka.
Prace przekazuje si¢ bezposrednio rodzicowi lub za posrednictwem ucznia.

§54
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
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na tych zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia odpowiednio W oKresie,
za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny program lub tok nauki;
2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

5. Egzamin Klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisemnej i ustnej komisja
powolana przez Dyrektora Szkoty.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz W dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych.

7. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem ijego rodzicami. Uczen, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego W terminie ustalonym, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

8. W charakterze obserwatorow moga by¢ obecni rodzice ucznia.

§ 55
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od oddziatlu klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal oceng niedostateczna z jednego lub dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy na pisemny wniosek wlasny lub jego rodzicow.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki/zaje¢ komputerowych, techniki/zaj¢é technicznych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim tygodniu
ferii letnich.

4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

5. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy programowo
wyzszej | powtarza odpowiednio klasg.

6. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze raz w ciagu danego etapu edukacyjnego
promowac¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, Zzete zajecia sa realizowane
W oddziale klasy programowo wyzszej.

7. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
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ROZDZIAL X
ODDZIAL/ZESPOL PRZEDSZKOLNY

§ 56
Cele i zadania oddzialu/zespolu przedszkolnego

Oddzialt/zespot przedszkolny peini funkcje opiekuncza, wychowawcza 1 ksztalcaca, zapewnia
dzieciom mozliwos¢ wspdlnej zabawy 1 nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych 1
dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.
Oddziat/zespot przedszkolny realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie - Prawo o$wiatowe oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczeg6lnosci podstawie programowej wychowania
przedszkolnego okreslonej przez Ministra Edukacji Narodowej, koncentrujac si¢ na wspomaganiu i
wspieraniu cato$ciowego rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwosciami
rozwojowymi. W efekcie takiego wsparcia dziecko osiaga dojrzalo$¢ do podjecia nauki w I etapie
ksztatcenia.
§ 57
Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zajeé w oddziale/zespole przedszkolnym
oraz w czasie zaje¢ poza szkolg
Opieke nad dzieémi w trakcie calego ich pobytu w oddziale/zespole przedszkolnym sprawuja
nauczyciele.
Rozktad dnia uwzglednia réwnomiernie roztozenie zajeé W ciagu catego pobytu w oddziale/zespole
przedszkolnym i ich r6znorodno$é, w tym pobyt na §wiezym powietrzu.
Stoliki, krzesta i wyposazenie sali dostosowane sa do wzrostu dzieci i rodzaju ich dziatalnosci.
Dzieci moga korzysta¢ z opieki gabinetu profilaktyki zdrowotne;j.
W trakcie zajec¢ poza terenem szkoty, w tym m.in. wycieczki dydaktycznej lub rekreacyjnej (spaceru),
opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia w oddziale/zespole przedszkolnym.

§ 58
Organy oddzialu/zespotu przedszkolnego
Organami oddziatow przedszkolnych sa wskazane w § 4 ust. 1 statutu za wyjatkiem Samorzadu
Uczniowskiego.
Rodzice ucznidw oddziatu/zespotu  przedszkolnego maja prawo do wybierania swojej
reprezentacji w formie Rady Oddziatowej, o jakiej mowa w art. 83 ust. 2 pkt. 1 ustawy.
Przedstawiciel Rady Oddziatowej, o ktorych mowa w ust. 2 wchodzi w sktad Rady Rodzicow.

§ 59
Organizacja oddzialu przedszkolnego
Oddzialy przedszkolne zachowuja odrgbnosci programowe, a ksztalcenie iwychowanie jest
zorganizowane na zasadach okreslonych dla przedszkoli.

. W szkole moze by¢ wigcej niz jeden oddzial/zespdt przedszkolny, realizujacy program wychowania

przedszkolnego.
Czas trwania zaje¢ dydaktycznych jest dostosowany do rozwoju i potrzeb psychofizycznych dzieci —
nie dhuzej jak 30 minut.
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Dziecku, ktéremu odroczono rozpoczecie spelniania obowiazku szkolnego, moze uczgszcza¢ do
oddziatu przedszkolnego do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy 7 lat.
Rekrutacj¢ do oddziatu/zespotu przedszkolnego okreslaja odrebne przepisy.

§ 60
Oddzial przedszkolny zapewnia dziecku realizacj¢ podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.
Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej Wynosi 25 godzin tygodniowo.
Za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym nie pobiera si¢ optat.
Organizacje¢ pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora.
Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad danym oddziatem,
uwzgledniajac  zasady  ochrony  zdrowia  ihigieny pracy, potrzeb i zainteresowania
dzieci oraz oczekiwania rodzicOw ustalaja szczegdtowy plan pracy oddziatu.

§ 61
Dziecko do oddziatu/zespotu przedszkolnego przyprowadzaja i odbieraja rodzice.
Dzieci dojezdzajace autobusem W miejscu zamieszkania przyprowadzaja i odbieraja rodzice.
Dziecko moze by¢ przyprowadzane iodbierane przez inne osoby upowaznione na pismie
przez rodzicow.
Osoby upowaznione do przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu/zespotu przedszkolnego
musza zapewnié¢ dziecku pelne bezpieczenstwo.

§ 62
Zadania nauczyciela oddzialu przedszkolnego
Nauczyciel prowadzacy zajecia w oddziale/zespole przedszkolnym jest odpowiedzialny za:

1) jako$¢ oraz wyniki pracy wychowawczej i dydaktycznej;
2) bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych im wychowankow podczas zajec;
3) pobudzanie procesow rozwojowych do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wykorzystywanie ich

kreatywnosci;

4) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej w oparciu 0 dopuszczony do uzytku

w szkole program wychowania przedszkolnego;

5) wspolprace z pedagogiem oraz z innymi specjalistami sluzacymi pomoca W rozwiazywaniu

problemow;

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu monitorowanie rozwoju dziecka;
7) indywidualizacjg i otoczenie opieka kazdego z wychowankoéw, dostosowujac metody i formy pracy

do jego mozliwosci.
Z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie | szkoty podstawowej
nauczyciel oddziatu przedszkolnego przeprowadza analiz¢ gotowosci wszystkich dzieci szescioletnich
do podjecia nauki W szkole (diagnoza przedszkolna), wstepna do konca listopada, a koncowa do konca
kwietnia i przekazuje rodzicom.
Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicow ze statutem.
Nauczyciel stale doskonali metody pracy z dzie¢mi, podnosi swoja wiedzg pedagogiczna, rozwija
I doskonali swoj warsztat pracy, uczestniczy W réoznych formach doskonalenia zawodowego.
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§ 63

1. W oddziale/zespole przedszkolnym prowadzona jest systematyczna wspotpraca z rodzicami w celu
jednolitego oddzialywania wychowawczego.
2. W ramach tej wspolpracy nauczyciel oddziatu/zespotu przedszkolnego:

1)
2)

3)
4)

5)

udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju;

systematycznie informuje rodzicow 0 zadaniach wychowawczych i ksztatcacych realizowanych
w oddziale/zespole przedszkolnym;

zapoznaje rodzicOW z podstawa programowa wychowania przedszkolnego iwlacza ich do
ksztaltowania u dziecka okre$lonych tam wiadomosci i umiejgtnosci;

informuje rodzicéw 0 sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze wiacza ich do wspierania osiagniec
rozwojowych dzieci i fagodzenia trudnosci, na jakie natrafiaja;

zachgca rodzicow do wspotdecydowania, np. wspdlne organizowanie wydarzen, W ktérych biora
udziat dzieci.

§ 64
Prawa i obowiazki rodzicow oddzialu przedszkolnego

1. Rodzic zobowiazany jest do:

1)
2)

3)

4)
5)

przestrzegania zasad funkcjonowania oddziatu/zespotu przedszkolnego;

wspoéldziatania z wychowawca oddziatu/zespotu  przedszkolnego  w zakresie — wszystkich
spraw zwiazanych z funkcjonowaniem oddziatu/zespotu przedszkolnego;

przyprowadzania oraz odbierania dziecka o ustalonej porze Z oddziatlu/zespotu przedszkolnego osobiscie
lub przez osoby upowaznione na pi$mie, zapewniajace petne bezpieczenstwo dziecku;
informowania o nieobecnosci dziecka — zgodnie z przyjetymi zasadami;

przyprowadzania do przedszkola wytacznie dziecka zdrowego.

2. Obecnos¢ na zebraniach ogolnych i spotkaniach indywidualnych rodzice potwierdzaja wlasnorgcznym
podpisem.
3. Rodzice maja prawo do:

1)

2)
3)

znajomosci zadan  wynikajacych z programu  wychowania przedszkolnego realizowanego
w oddziale/zespole przedszkolnym;

wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Oddziatowej, o jakiej mowa w art. 83 ust. 2 ustawy;
rzetelnej informacji dotyczacej dziecka — jego zachowania i rozwoju oraz mozliwosci uzyskania dla
niego pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

ROZDZIAL XI
KLASY GIMNAZJALNE

Cele i zadania realizowane przez klasy gimnazjalne
§ 65

1. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
gimnazjum poprzez:
1) stwarzanie uczniom wlasciwych warunkéw do nabywania i utrwalania wiedzy i umiejgtnosci;
2) realizowanie podstawy programowej dla gimnazjum;
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3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;
4) organizacj¢ nauczania indywidualnego dla uczniow stale lub okresowo niezdolnych do pobierania
nauki w warunkach szkolnych.
2. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan I talentow uczniow poprzez:
1) ksztatcenie postawy dociekliwosci i refleksyjnosci;
2) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania;
3) realizacj¢ programow autorskich;
4) organizacj¢ indywidualnego toku nauczania dla uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych;
5) organizacj¢ konkursow, kotek zainteresowan iinnych zaje¢ w ramach posiadanych przez gimnazjum
srodkow;
6) wspotprace z osrodkami kulturalnymi, sportowymi itp.
3. Szkota zgodnie z ustalonym programem wychowawczym realizuje zadania wychowawcze, ktadac nacisk
by uczen:
1) shuzyt idei demokracji w Polsce, byt patriota, znat swoj kraj, byt przywiazany do tradycji, kultury
i symboli narodowych oraz dbat o pigkno i czysto$¢ jezyka ojczystego;
2) wykazywal postaweg obywatelska, nacechowana zdolnoscia do dostrzegania spraw wtasnego $srodowiska
oraz podejmowat dzialania na rzecz rozwiazywania jego problemows;
3) docenial wartosci systemu parlamentarnego tj. sprawiedliwo$¢ spoteczna, demokracjg, pluralizm
| podejmowat dziatania na rzecz ich umacniania;
4) dostrzegatl problemy innych i udzielat im pomocy, gdy zaistnieje taka potrzeba;
5) przejawial umiejetnosci wspotzycia w zespole, byt zyczliwy, uprzejmy i odznaczat si¢ wysoka kultura
osobista;
6) miat uksztaltowane réznorodne zainteresowania, pragnal je rozwija¢ oraz potrafit w sposob warto§ciowy
spedzi¢ wolny czas;
7) cenit zycie izdrowie wiasne oraz innych, potrafit podejmowac dziatania na rzecz jego ochrony,
uprawial sport, byt przekonany o szkodliwosci natogow i patologii spotecznych;
8) cenil iszanowal pracg, a powierzone sobie obowiazki wykonywal sumiennie i odpowiedzialnie
oraz potrafit krytycznie oceni¢ wyniki wlasnej pracy.
4. Szkota wspomaga wychowawcza rolg rodziny poprzez stata wspotpracg z rodzicami ucznia we wszystkich
sferach, dbajac o udzielanie wszelkich niezbgdnych informacji.

Organy wlasciwe dla klas gimnazjalnych
§ 66
1. Organami klas gimnazjalnych sa wskazane w § 4 ust. 1 statutu.
2. Rodzice uczniow klas gimnazjalnych maja prawo do wybierania swojej reprezentacji w formie Rady
Oddziatowej, o jakiej mowa w art. 83 ust. 2 pkt. 1 ustawy.
3. Przedstawiciel Rad Oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2 wchodzi w sktad Rady Rodzicow.
4. Do rodzicow ucznidéw klas gimnazjalnych ma rowniez zastosowanie § 9 statutu.
5. Przedstawiciel samorzadow klasowych klas gimnazjalnych wchodzi w sktad Samorzadu Uczniowskiego.

Organizacja klas gimnazjalnych
§ 67
1. Podstawowa jednostka organizacji klas gimnazjalnych w szkole jest oddziat.
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Rodzice ucznia maja prawo wnioskowania do dyrektora o przeniesienie swojego dziecka do oddziatu
rownolegltego.

§ 68
Organizacje obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora we wspOlpracy z nauczycielami na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 69
Uczniowie klas gimnazjalnych korzystaja z biblioteki szkolnej na takich samych warunkach jak
pozostali uczniowie.

2. Uczniowie klas gimnazjalnych korzystaja ze stolowki szkolnej oraz wszystkich pozostatych

=

obiektow szkolnych na takich samych warunkach jak pozostali uczniowie.
§70

1. Prawa i obowiazki ucznioéw klas gimnazjalnych, nagrody i kary zostaty okreslone w rozdziale VIII statutu.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne zostato okreslone w rozdziale IX z zastrzezeniem zmiany § 49 ust. 3 pkt. 1-

5, ktore otrzymuja brzmienie:

1) 33% - 49% wymagan podstawowych i ponadpodstawowych — ocena dopuszczajaca;
2) 50% - 74% wymagan podstawowych i ponadpodstawowych — ocena dostateczna;

3) 75% - 89% wymagan podstawowych i ponadpodstawowych — ocena dobra;

4) 90% - 97% wymagan podstawowych i ponadpodstawowych — ocena bardzo dobra;
5) 98% - 100% wymagan podstawowych i ponadpodstawowych — ocena celujaca.

Nauczyciele i inni pracownicy w klasach gimnazjalnych

§71
Nauczyciel w klasach gimnazjalnych prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczo-
-opiekuncza, jest odpowiedzialny za jej jako$¢ i wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
Do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty pracujacych z klasami gimnazjalnymi zapisy rozdziatu 7
stosuje si¢ odpowiednio.

ROZDZIAL XII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§72

. Szkota posiada poczet flagowy lub sztandarowy, ktory uczestniczy W najwazniejszych uroczystosciach

w szkole i poza nia, podczas reprezentowania szkoty.

. Poczet flagowy lub sztandarowy stanowia uczniowie wyrozniajacy si¢ postawa i W nauce. Udziat

uczniow W poczcie jest dobrowolny.

. Szkota prowadzi strong internetowa | moze prowadzi¢ swdj profil na portalach spoteczno$ciowych.

§73
Szkota jest jednostka budzetowa i moze gromadzi¢ dochody na wydzielonym rachunku, utworzonym
decyzja organu prowadzacego.
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.
Szkota prowadzi dokumentacje¢ swojej dziatalnosci i przechowuje ja w archiwum zgodnie

z odrgbnymi przepisami.
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4. Odptatno$¢ za wynajem pomieszczen szkolnych ustala Dyrektor Szkoty.

§ 74

1. Zmiany w statucie uchwala Rada Pedagogiczna, ktora moze zasigga¢ przed ich uchwaleniem
opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

2. Dyrektor po wprowadzeniu zmian w statucie opracowuje jego ujednolicony tekst, ktory jest dostepny
W bibliotece, na stronie internetowej szkoty.

3. W przypadku dokonania Kilku zmian w statucie lub zmiany powodujacej, ze postugiwanie si¢ tekstem
statutu moze by¢ istotnie utrudnione, dyrektor jest zobowigzany do opracowania tekstu jednolitego
I wydania zarzadzenia uwzgledniajacego wszystkie dokonane zmiany, zawierajacego W zalaczniku
jednolity tekst statutu, ktory jest udostepniany si¢ zgodnie z ust. 2.

4. Sprawy nieuregulowane w statucie sa rozstrzygane W oparciu o obowiazujace i dotyczace tych
spraw odrgbne przepisy.

§ 75
Statut Szkoty Podstawowej w Radzitowie wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.

Nowelizacja Statutu uchwalonego 30 listopada 2017 r. nastapita uchwala nr 13/2018/2019 Rady
Pedagogicznej SP w Radzilowie dnia 27 listopada 2018 r.
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